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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO, DELL'IMPIEGO, DELL'ORIENTAMENTO, DEI SERVIZI E
DELLE ATTIVITA FORMATIVE

Awviso Pubblico n. 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per I'inserimento
lavorativo e I'avvio d’'impresa

Progetto SWEET LAB

percorso per I'inserimento lavorativo e I'avvio d’impresa nel settore della pasticceria artigianale
D.D.G. N. 3465 DEL 21/11/2023 — CODICE ISTANZA: Ric. AV31-0025 del 17/02/2020

BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE FORMATORE

Palermo, 12 dicembre 2023

AEFFE Aggiornamento Formazione Consulenza S.r.l.,

ai fini dell’attuazione del Progetto denominato SWEET LAB, presentato e finanziato nell’ambito
dell’Avviso 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per l'inserimento
lavorativo e I'avvio d’'impresa, FSE Fondo Sociale Europeo Sicilia 2020 Programma Operativo per
una crescita intelligente, sostenibile e solidale, approvato con D.D.G. n. 4031 del 21/11/2019
dell’Assessorato della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro, Regione Siciliana;

VISTI
— il D.D.G. n. 3465 del 21/11/2023 che approva con l'Allegato 1 “Graduatoria definitiva delle
proposte progettuali esitate senza osservazioni dalla Commissione di valutazione”, contenente
n. 78 proposte progettuali, tra cui il progetto SWEET LAB;

— l'articolato dell’Avviso 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per
I'inserimento lavorativo e I'avvio d’'impresa (di seguito anche solo “Avviso Pubblico”);

— il Vademecum del P.O. FSE 2014-2020 e ss.ms.ii.;

PUBBLICA IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE FORMATORE

OGGETTO
Il presente bando, nel rispetto dei principi di pubblica evidenza e trasparenza, prescritti dall’Avviso Pubblico
e dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale vigente in materia, e finalizzato a ricevere candidature
da parte di soggetti formatori da incaricare nell’ambito delle attivita del Progetto SWEET LAB. Dovendo
procedere all'affidamento degli incarichi di:
- docenza,
- orientatore
- tutor
Aeffe SRL, intende avviare una procedura di selezione rivolta al personale formatore esterno, dando
priorita a coloro che provengono dall’Albo di cui all’art. 5 della L.R. n.10/18 e, nell'ipotesi di impossibilita di
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reperire le relative figure professionali nell’lambito del predetto Albo, a coloro che risultano iscritti
nell’Elenco di cui al D.D.G. 1250 del 22/12/2020 ovvero nel Registro dei formatori e del personale della
formazione professionale di cui alla Circolare n. 1 del 12/04/2022.

Unione Europea

Qualora la procedura di selezione, oggetto del presente bando, dovesse, in tutto o in parte, dare esiti
negativi, al fine di non compromettere I'avvio e/o la realizzazione del percorso formativo indicato, I'Ente si
riserva di reperire la/le figura/e professionali di cui necessita direttamente nel libero mercato, sempre,
tuttavia, nel rispetto dei principi di pubblica evidenza e trasparenza.

Gli aspiranti candidati interessati a partecipare alla selezione de qua dovranno essere in possesso dei
requisiti previsti dal CCNL per la Formazione Professionale 2011-2013 per la figure professionali qui
richieste di Formatore Docente, Esperto orientatore e Tutor e il relativo curriculum vitae et studiorum dovra
essere coerente e rispondere al fabbisogno professionale, con particolare riferimento al percorso
formativo previsto dal Progetto SWEET LAB e dunque ai singoli moduli didattici in esso previsti e di seguito

specificati:
AZIONE 1 - DEFINIZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO E RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE DI BASE
FASE - FORMAZIONE
N. | MODULO ORE FA(i():IA TITOLO DI STUDIO
1 |lIgiene e sicurezza del lavoro 12 A DIPLOMA O LAUREACOERENTE
2 | Alfabetizzazione informatica 18 A DIPLOMA O LAUREACOERENTE
3 Int.ro.du2|one agli strumenti amministrativi delle imprese 18 A DIPLOMA O LAUREACOERENTE
artigiane
4 | Elementi di lingua Inglese 12 A DIPLOMA O LAUREACOERENTE
5 | Tecniche di panificazione, impasto, lievitazione e cottura 18 A DIPLOMA O LAUREACOERENTE
6 | Elementi di Dietetica 6 A DIPLOMA O LAUREACOERENTE
7 | Elementi di gastronomia e merceologia alimentare 6 A DIPLOMA O LAUREACOERENTE
g Tipologie e utilizzo dei principali macchinari e delle 18 A DIPLOMA O LAUREACOERENTE
attrezzature
Procedure, protocolli, tecniche di igiene, conservazione e
9 | . 20 A DIPLOMA O LAUREACOERENTE
riordino
10 Pari opportunita di genere e contrasto ad ogni forma di 6 A DIPLOMA O LAUREACOERENTE
discriminazione
11 | Sviluppo sostenibile ed economia circolare 6 A DIPLOMA O LAUREACOERENTE
TOTALE ORE | 140

(*) Per Fascia A, cosi come previsto dal Vademecum per 'attuazione del PO FSE SICILIA 2014-2020,
ultima versione, si intende:
- Docenti universitari di ruolo;
- Docenti della scuola pubblica secondaria di 1° e 2° livello impegnati in attivita formative proprie del
settore/materia di appartenenza con esperienza almeno quinquennale;
- Ricercatori senior con esperienza almeno quinquennale;
- Dirigenti di azienda ed imprenditori con esperienza almeno quinguennale in attivita inerenti al
settore/materia oggetto della progettazione;
- Professionisti ed esperti di formazione con esperienza almeno quinquennale in attivita inerenti al
settore/materia oggetto della progettazione.
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CRITERI DI SELEZIONE
Le candidature saranno valutate secondo i seguenti criteri di selezione:
- titolo di studio coerente;
- esperienza professionale e didattica;
- colloquio.
Previa istruttoria formale di ammissibilita, la valutazione di merito delle candidature sara effettuata da una

commissione interna che valutera le domande validamente pervenute sulla base dei criteri indicati nella
tabella sottostante:

Titoli distudio Punteggio
(max 40)
Diploma di abilitazione e laurea inerente all’area di competenza 40/100
Laurea inerente all’area di competenza 30/100
Diploma di Scuola Secondaria Superiore con qualifica e/o specializzazione

professionale inerente all’area di competenza 20/100
Diploma di Scuola Secondaria Superiore 10/100
. . . . Punteggio
Esperienza professionale e didattica (max 20)

Inferiore a 10 anni 5/10
Compresa tra 10 e 14 anni 10/100
Pari o superiore a 15 anni 20/100

Il personale formatore verra selezionato sulla base dei titoli specifici, delle competenze professionali e della
comprovata esperienza nel settore di riferimento.

| candidati aventi i requisiti richiesti dovranno sostenere un colloquio a cui sara attribuito un punteggio
massimo di 40/100.

A parita di punteggio, verra data priorita ai candidati iscritti all’Albo regionale degli operatori della
formazione professionale in Sicilia; in subordine, sara data priorita agli iscritti nell’Elenco regionale dei
formatori. In assenza di candidature valide provenienti dall’Albo e/o dall’Elenco, saranno valutati i candidati
esterni (cioé provenienti dal libero mercato), purché in possesso dei requisiti professionali richiesti. E
garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso agli incarichi di cui al presente bando.

A conclusione delle prove di selezione, I'Ente elaborera apposito verbale con annessa graduatoria, che sara
a disposizione degli interessati presso la sede dell’lEnte e trasmesso all’Amministrazione Regionale
competente. Inoltre, tutti i candidati selezionati riceveranno formale comunicazione scritta tramite email
circa gli esiti della selezione.

TERMINE E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

| soggetti interessati dovranno inviare, pena l'inammissibilita, la propria candidatura nel rispetto dei tempi
e delle modalita di seguito specificati:
- utilizzare I'apposito modello di candidatura allegato al presente bando (ALLEGATO 1);

- allegare copia del documento d'identita in corso di validita;

- allegare copia del codice fiscale;

- allegare il proprio Curriculum vitae et studiorum debitamente sottoscritto con firma autografa ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, aggiornato e datato in coerenza con la data di
presentazione della domanda di candidatura;

- inviare la domanda di candidatura, entro e non oltre le ore 12,00 del 18/12/2023. Il predetto termine
deve considerarsi perentorio e inderogabile.
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La candidatura, pena I'inammissibilita, dovra pervenire esclusivamente attraverso una delle due seguenti

Unione Europea

modalita:

1. tramite PEC personale al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: aeffeconsulting@pec.it La

PEC dovra avere ad oggetto: Avviso 31/2019 Candidatura personale formatore. Tenuto conto del
valore legale della PEC, non saranno considerate ammissibili candidature trasmesse con PEC la cui

titolarita non & riconducibile al candidato;

2. a mezzo Raccomandata A/R al seguente indirizzo: Via Isidoro La Lumia, 7 90139 Palermo c/o Aeffe
Aggiornamento Formazione Consulenza s.r.l. In questo caso, preme precisare che I'Ente declina ogni
responsabilita per eventuali ritardi del servizio postale;

3. consegnata brevi manu al seguente indirizzo: Via Isidoro La Lumia, 7 90139 Palermo c/o Aeffe
Aggiornamento Formazione Consulenza s.r.l. La segreteria dell’lEnte avra cura di rilasciare debita
ricevuta, previo controllo della completezza della documentazione.

In ogni caso, il plico deve contenere le seguenti informazioni: Cognome e Nome - Awviso 31/2019

Candidatura Personale formatore.

AVVERTENZE

Il presente bando non costituisce né offerta contrattuale, né sollecitazione a presentare offerta, ma e da
intendersi come mero procedimento selettivo, finalizzato alla raccolta delle candidature, e noncomporta né
diritti di prelazione o preferenza, né impegni o vincoli per I'Ente beneficiario, ma & volto esclusivamente
alla ricerca di soggetti in possesso dei requisiti necessari da incaricare nell’ambito delle attivita di cui
all'Avviso Pubblico n. 31/2019.

La candidatura al presente Bando comporta I'accettazione dei contenuti, termini e condizioni in essostabiliti,
ivi compresa la facolta dell’Ente di formalizzare I'incarico secondo le tipologie contrattuali previste dalla

normativa vigente, senza obbligo alcuno per alcuna di essere in particolare (contratto di lavoro subordinato

secondo il CCNL della formazione professionale ovvero collaborazione occasionale ovvero prestazione
individuale professionale se il soggetto ¢ titolare di Partita IVA).

Ai sensi dell'art. 13, comma 1, del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196 e ai sensi del Reg. UE 679/2016 i
dati forniti dal richiedente saranno raccolti presso Aeffe per le finalita di gestione della procedura di
affidamento e saranno trattati presso archivi informatici e/o cartacei, anche successivamente alla
conclusione della procedura stessa per le finalitamedesime.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

Palermo, 12 dicembre 2023

Per AEF.FE s.r.l.

Aefglni, L
a ki i 7 W1
s th

I~


mailto:aeffeconsulting@pec.it

FS€ FONDO SOCIALE E\VROPED

PROGRAMMA OPERATIVO oypriins Fondo Sociale Europeo

FMSICILIA

'\-\I

ALLEGATO 1

MODELLO DI CANDIDATURA

spettle  AEFFE AggiornamentoFormazione
Consulenza s.r.l.
Via Isidoro La Lumia, 7
90139 Palermo
PEC: aeffeconsulting@pec.it

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione per [I'affidamento
dellincarico di FORMATORE - Awviso pubblico n.31/2019 LAVORO ED IMPRESA
ARTIGIANA DONNE: percorsi per l'inserimento lavorativo e I'awio d’'impresa —
Progetto SWEET LAB.

ll/La  sottoscritto/a, nato/a a () il ,
C.F.: , residente in , Via/Piazza
n. Tel./Cell. ,  E-Mail
, PEC ;
CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per I'affidamento dell’incarico di:
O Tutor
O Esperto orientatore

O Docente per il/i seguente/i modulo/i didattico/i:

Al tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di
attifalsi, richiamate dall’art.76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000;

DICHIARA
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sotto la propria responsabilita di:

Luogo e data:

essere in possesso dei requisiti generali e speciali di partecipazione richiesti;

di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’"Unione Europea;

di essere iscritto alle liste elettorali del Comune di ;

di godere dei diritti politici;

di non aver riportato condanne penali;

di non avere procedimenti penaliin corso;

di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un
impiego presso una Pubblica Amministrazione

di essere in possesso del titolo di studio pertinente alla figura ricercata come da CCNL della

Formazione Professionale;

[0 diessereiscritto all’Albo Regionale di cui al DDG 383 del 15/06/2021;

O diessereiscritto all’Elenco di cui al DDG 1250 del 22/12/2020;

[0 ovvero di essere iscritto al Registro dei formatori e del personale della formazione

professionale di cui alla Circolare n.1 del 12/04/2022;

di possedere n. anni di esperienza professionale coerente con i moduli prescelti;
di possedere n. _ anni di esperienza didattica coerente con i moduli prescelti;
di aver preso visione del BANDO DI SELEZIONE, di essere a conoscenza e di accettare quindi
tutte le prescrizioni e condizioni in esso previste, compresa 'informativa sul trattamento dei
dati personali.

FIRMA DEL/LA CANDIDATO/A

Si allegano:

1. fotocopia del documento di identita (fronte e retro) in corso di validita

fotocopia del Codice Fiscale (fronte e retro) in corso di validita

3. Curriculum vitae et studiorum aggiornato, datato e sottoscritto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.

445/2000.
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